KANZLEI IM EUROPAHAUS

RECHTSANWALTE PETER, SCHNEIDER & HOFFMANN

GETRENNTLEBEND

TELEFON: 0 62 41/20 68 44
WWW.KANZLEI-IM-EUROPAHAUS.DE
WILHELM-LEUSCHNER-STR. 2 - 67547 WORMS



zeichnis




[. Vorwort

Nach Aussage des Statistischen Bundesamtes wurden in 2010 in Deutschland 187.027
Ehen geschieden. Die Zahlen steigen weiter. Darunter waren 91.455 Ehen mit Kindern.
Die meisten Antrdge auf Ehescheidungen werden von den Ehefrauen gestellt, so wur-
den 2010 52,9 % der Scheidungen von den Ehefrauen beantragt.

Diese Zahlen haben uns veranlasst, sich mit den mit dem ,Getrenntleben” zusammen-
hdngenden Problemen auseinanderzusetzen, da die Trennung vom Ehepartner meist
von Unsicherheit und Unklarheit begleitet wird.

Hierbei tauchen insbesondere folgende Fragen auf:

® Was wird aus den Kindern?

e Was passiert mit der Wohnung?

e Habe ich Anspruch auf Unterhalt?

Meistens werden Frauen durch die Trennung intensiver beriihrt. Diese kiimmern sich
in der Regel weiter um die Kinder und waren oft finanziell von [hrem Ehemann abhén-
gig. Aufgrund dessen mochte die Broschiire in erster Linie Frauen ansprechen, und ihre
Themen sind deshalb auch frauenspezifisch angelegt, obwohl diese Probleme Frauen
und Manner gleichermaBen betreffen kdnnen.

Diese Broschiire soll, und kann auch nicht, die anwaltliche Beratung bei individuellen

Problemen ersetzen. Sie kann nur einen Uberblick iiber die sich im Zusammenhang mit
einer Trennung ergebenden Probleme geben.



[I. Was heil3t ,Getrenntleben”?

Nach § 1567 Abs. 1 Satz 1 des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) leben die Ehegat-
ten getrennt, wenn zwischen Ihnen keine hausliche Gemeinschaft besteht und ein
Ehegatte sie erkennbar nicht herstellen will, weil er die eheliche Lebensgemeinschaft
ablehnt.

Der Begriff ,Getrenntleben” im rechtlichen Sinn liegt also nicht schon dann vor, wenn
der Enemann zum Beispiel im Ausland arbeitet oder sich fiir langere Zeit im Kranken-
haus befindet. Es liegt zwar dann eine rdumliche Trennung vor, jedoch fehlt der fir
das ,Getrenntleben” erforderliche Wille, die eheliche Lebensgemeinschaft nicht mehr
fortsetzen zu wollen.

Die hausliche Gemeinschaft besteht aber auch dann nicht mehr, wenn die Ehegatten
innerhalb der ehelichen Wohnung getrennt leben.

.Getrenntleben" ist nach dem Scheidungsrecht Scheidungsvoraussetzung. Eine Ehe ist
also nur dann zu scheiden, wenn sie nur noch ,auf dem Papier” besteht und das Ehe-
paar schon eine zeitlang getrennt lebt. Auf ,Eheverfehlungen”, die sich die Eheleute
zu schulden kommen lieBen, wird nicht mehr geschaut. Schuldig oder unschuldig wird
niemand mehr geschieden. Das Verschuldensprinzip wurde am 01.07.1977 durch das
nun geltende Zerrlittungsprinzip ersetzt.

Das Gericht nimmt die Zerrlittung der Ehe an, wenn

e die Ehegatten seit einem Jahr getrennt leben und beide Ehegatten die Scheidung
beantragen oder der oder die Antragsgegner/in der Scheidung zustimmt

® nurein Ehepartner die Scheidung wiinscht, die Eheleute aber schon mindestens
drei Jahre getrennt leben

Die Ehe kann aber ausnahmsweise auch schon vor Ablauf des Trennungsjahres ge-
schieden werden, wenn besondere Hartegriinde, die in der Person des anderen Ehegat-
ten liegen, vorliegen (z.B. Alkohol-/Drogenabhéngigkeit oder Missbrauch).

Die Trennungszeiten (ein Jahr bzw. drei Jahre) werden nicht unterbrochen, wenn es
die Eheleute ,noch einmal miteinander versuchen wollen” und tiber eine kiirzere Zeit
wieder zusammen leben, dieser Versdhnungsversuch aber scheitert.

Gehen beide in jeder Hinsicht ihre eigenen Wege, so leben die Eheleute getrennt. Eine
vollstandige Trennung von ,Tisch und Bett" wird nicht verlangt. Eine bloBe Einstellung
des Intimverkehrs reicht jedoch nicht aus.

Wenn er oder sie auszieht und sie in verschiedenen Wohnungen leben, liegt beziiglich
der Wohnung, ,Getrenntleben” vor. Aber auch innerhalb einer gemeinsamen Wohnung
ist ein Getrenntleben mdglich. Jeder muss fiir sich alleine kochen, essen, waschen,
saubermachen, schlafen, freizeitgestalten, usw.



lll. Getrenntleben in der gemeinsamen Ehewohnung

Wahrend der Trennungszeit ist es méglich, dass beide Eheleute in der Wohnung blei-
ben. Dazu sind getrennte Lebensbereiche erforderlich. Es gilt eine rdumliche Auftei-
lung in der Enewohnung zu schaffen und die gemeinsame Haushaltsfiihrung einzu-
stellen. Insbesondere dann, wenn die Trennung innerhalb der Enewohnung erfolgt, ist
es im Hinblick auf ein bevorstehendes Scheidungsverfahren ratsam, den Trennungs-
zeitpunkt festzuhalten, z.B. durch ein Schreiben an den Ehepartner, dass man sich
ab sofort als getrenntlebend betrachtet. Mit diesem Schreiben wird auch der fiir die
Trennung erforderliche Trennungswille zum Ausdruck gebracht.

IV. Wenn Sie in der Ehewohnung bleiben oder
ausziehen mochten

Das Familiengericht kann lhnen in Notfédllen auf lhren Antrag hin die Ehewohnung
vorldufig zu alleiniger Nutzung zuweisen, wenn jemand nicht bereit ist, auszuziehen.
In Threm Antrag an das Gericht muss begriindet werden, warum es fiir Sie unzumut-
bar ist, weiterhin mit Ihrem Mann die Wohnung zu teilen (z.B. wegen Misshandlung,
Bedrohung) und weshalb Sie in der Wohnung bleiben méchten.

Durch das Gewaltschutzgesetz von 2001 wurde hier auch die Mdglichkeiten fiir Opfer
von hauslicher Gewalt verbessert.

Fiir die Zeit bis zu einer Entscheidung durch das Gericht, kdnnen Gewaltopfer gegebe-
nenfalls in einem Frauenhaus Unterkunft finden.

Eine Kontakttelefonnummer kdnnen Sie bei der Gemeindeverwaltung oder bei einem
Anwalt bekommen.

Machten Sie aus der Wohnung ausziehen, planen Sie den Auszug in Ruhe und mit
Uberlegung. Am besten legen Sie sich eine Liste an, damit Sie nicht wichtige Dinge
vergessen, die bei einem Wohnungswechsel unbedingt beachtet werden miissen.

1. Die Wohnungssuche

Mdglicherweise kommt bei Wohnungswechsel fiir Sie eine kostenglinstigere Sozial-
wohnung in Betracht. Sie benétigen hierflir einen Wohnberechtigungsschein, den Sie
bei der Gemeindeverwaltung beantragen miissen.

2. Der Auszug

a. Nehmen Sie beim Auszug lhre personlichen Unterlagen mit. Sie werden sie fiir die

notwendigen Gange zu Amtern, Gericht, Banken, Rechtsanwilten und fiir ein eventu-
elles Scheidungsverfahren dringend brauchen.



Dazu gehdren insbesondere:

Geburtsurkunde, Heiratsurkunde, Ausweispapiere, Zeugnisse, Sparblicher, Lohnsteuer-
karte, Versicherungskarte, Krankenscheine, letzter Steuerbescheid.

Wenn Sie Kinder mitnehmen: Geburtsurkunden, Kinderpasse, Impfpasse, Zeugnisse,
Sparblicher.

Kopieren Sie - wenn mdglich - Unterlagen lber Einkommen und Vermdgenswerte
Ihres Mannes. Diese Unterlagen kdnnen Ihnen eine groBe Hilfe sein, wenn Sie Un-
terhaltsanspriiche bzw. Zugewinnausgleichsanspriiche gegeniiber lhrem Ehemann
geltend machen.

Wenn lhr Mann Arbeitnehmer/Angestellter ist, kopieren Sie Unterlagen betreffend
das Einkommen des letzten Jahres; wenn lhr Mann selbstédndig ist, kopieren Sie Un-
terlagen betreffend das Einkommen lhres Mannes fiir die letzten drei Jahre. Sollte Ihr
Mann lhnen seinen Verdienst verschweigen, dann haben Sie als Unterhaltsberechtigte
gegeniiber Ihrem Mann einen Anspruch auf Auskunft beziiglich seiner Einkiinfte und
seines Vermdgens.

Die Fragen des Unterhaltsrechts sind iiberaus komplex, weshalb hier unbedingt zu
raten ist, anwaltliche Hilfe in Anspruch zu nehmen.

b. Personliche Dinge

Alle personliche Dinge, wie Kleidung, Schmuck, Geschenke und Sachen, die Sie zur Be-
rufsausbildung bendtigen, kdnnen Sie beim Auszug aus der Enewohnung mitnehmen.

c. Hausratsteilung

Gegenstdnde, die zur gemeinsamen Hauswirtschaft bendtigt werden, zdhlen zum
Hausrat (z.B. Mébel, Geschirr, Bett- und Tischwésche usw).

Wie der Hausrat bei ,Getrenntleben” geteilt wird, bestimmt § 1361a BGB. Sie kénnen
danach grundsadtzlich die Ihnen gehérenden Gegenstdnde mitnehmen. Ausnahmen
bestehen fiir Gegenstande, die Ihr Mann notwendig braucht und die Sie entbehren
konnen.

Haushaltsgegenstande, die wahrend der Ehe angeschafft wurden, miissen so aufge-
teilt werden, dass sie sich wertmaBig in etwa entsprechen.

Sie sollen grundsétzlich versuchen, sich mit lhrem Mann liber die Hausratsteilung zu
einigen. Fertigen Sie am Besten eine Liste liber alle Hausratsgegenstdnde und deren
Verteilung an und unterzeichnen Sie beide die Liste. Eine gerichtliche Entscheidung
kann herbeigefiihrt werden, wenn Sie sich nicht einigen kdnnen.



3. Die neue Wohnung
a. Meldepflicht

Beim Einwohnermeldeamt miissen Sie die neue Adresse bekanntgeben, wenn Sie die
Wohnung innerhalb der Gemeinde wechseln. Beim Umzug in eine andere Stadt/Ge-
meinde miissen Sie die Abmeldung des alten Wohnsitzes bei der Anmeldung vorlegen.

b. Auskunftssperre

Sie kénnen beim Einwohnermeldeamt eine sogenannte Auskunftssperre beantragen,
um Auskiinfte tber Ihre neue Adresse zu verhindern, wenn Sie Bedrohungen und Be-
|astigungen seitens Ihres Mannes beflirchten.

c. Nachsendeantrag

Bei der Post stellen Sie einen Nachsendeantrag, damit Schreiben, die an Ihre alte An-
schrift gerichtet sind, Sie auch weiterhin nach Ihrem Umzug erreichen.

d. Losung vertraglicher Pflichten

Der Mietvertrag der alten Wohnung ist gegebenenfalls von lhnen und lhrem Mann
unterzeichnet worden. Nun haften auch Sie neben Ihrem Mann fiir Miete, Heizkos-
ten, Schonheitsreparaturen im vollem Umfang, wenn |hr Mann die Wohnung behélt
und keine Miete bezahlt. Um dies auszuschlieBen, sollten Sie sich mit dem Vermieter
schriftlich darauf zu einigen versuchen, dass der Mietvertrag nur mit lhrem Mann
fortgesetzt wird. Einen Anspruch auf Entlassung aus dem Mietvertrag haben Sie je-
doch nicht und Sie kénnen auch den Vertrag nicht alleine kiindigen.

Bei Ablehnung seitens des Vermieters konnen Sie fiir den Fall der Scheidung eine
gerichtliche Entscheidung beantragen.

c. Wohngeld

Wohngeld ist staatlicher Mietzuschuss fiir Personen mit geringem Einkommen, der
nicht zuriickgezahlt werden muss. Erkundigen Sie sich, ob Sie darauf Anspruch haben.
Stellen Sie den Antrag so friih wie moglich, da Wohngeld erst ab dem Tag der An-
tragstellung gezahlt wird. Zustdndig zur Antragstellung ist die Gemeindeverwaltung.
Sollten Sie selbst Hartz IV-Empféangerin sein, miissen Sie sich an die fiir Sie zustandige
Agentur flr Arbeit wenden.

d. Was Sie noch bedenken sollten

Dort, wo Sie als Vertragspartnerin genannt worden sind, geben Sie Ihre Adressan-
derung an, z.B. Fernsehgebiihren, Versicherungspolicen, Zeitschriftenabonnements,
Vertrége, die Sie abgeschlossen haben. Legen Sie sich auch hier eine Liste an, damit
Sie nichts vergessen.



V. Auslandische Mitblirger, die mit deutschen
Partnern verheiratet sind

Als ausléndischer Mitblirger haben Sie aufgrund der Ehe mit Ihrem deutschen Partner
ein Aufenthaltsrecht, sofern Sie kein eigenstandiges haben. Hieran dndert sich durch
die Trennung nichts.

Im Falle der Aufhebung der Ehe erwerben Sie ein eigenstdndiges Aufenthaltsrecht,
wenn z.B. die eheliche Lebensgemeinschaft seit mindestens drei Jahren rechtmaBig
im Bundesgebiet bestanden hat oder ohne Riicksicht auf die Dauer des rechtmaBigen
Bestehens der ehelichen Lebensgemeinschaft, wenn es zur Vermeidung einer auBer-
gewohnlichen Harte erforderlich ist.

VI. Kinder
a. Elterliche Sorge und Verbleib der Kinder

Die elterliche Sorge fiir ein minderjahriges Kind (unter 18 Jahre) steht grundsatzlich
beiden Elternteilen gemeinschaftlich zu.

Auch bei Trennung der Eltern verbleibt es zunachst bei dem gemeinsamen Sorgerecht
beider Elternteile.

Wollen Sie Ihr/e Kind/er bei einer Trennung mitnehmen, sollten Sie versuchen, dies
mit Einverstdndnis mit dem Vater der Kinder zu tun. Kénnen Sie sich nicht einigen,
setzen Sie sich mit dem Jugendamt in Verbindung und/oder nehmen Sie anwaltliche
Hilfe in Anspruch.

b. Vorldufiges Sorgerecht

Das Familiengericht kann auf Antrag bei Trennung der Eltern die elterliche Sorge fiir
ein gemeinschaftliches Kind einem Elternteil allein tibertragen, auch dann wenn noch
kein Scheidungsverfahren lauft. Dieser Antrag muss ausfiihrlich begriindet werden
und hat nur dann Aussicht auf Erfolg, wenn schwerwiegende Griinde, die gegen ein
gemeinsames Sorgerecht sprechen, vorliegen. Dies ist z.B. dann der Fall, wenn der
Vater zu Gewalttatigkeit gegeniiber dem Kind neigt oder andere Griinde vorliegen, die
dem Kindeswohl zuwiderlaufen.

c. Umgangsrecht

Der Elternteil, bei dem das Kind nicht lebt, behalt im Trennungsfall die Befugnis zum
personlichen Umgang mit dem Kind.

Eine Regelung liber das Umgangsrecht konnen die Eltern im Einvernehmen treffen
oder durch eine gerichtliche Entscheidung herbeifiihren lassen. Das Umgangsrecht
kann eingeschrankt oder ausgeschlossen werden, wenn dies zum Wohle des Kindes
erforderlich ist.

-g-



Das Familiengericht kann anordnen, dass der Umgang nur stattfinden darf, wenn ein
mitwirkungsbereiter Dritter anwesend ist. Dieser Dritte kann auch ein Trager der Ju-
gendhilfe sein.

Das Kind selbst hat einen Anspruch auf Umgang. Diesen Anspruch kann es gegebenen-
falls gerichtlich durchsetzen.

d. Kindesunterhalt/Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UVG)

Gegeniiber dem Vater haben die Kinder in diesem Fall einen Anspruch auf Barunter-
halt. Die H6he des monatlichen Barunterhaltes ist von verschiedenen Faktoren abhén-
gig, z.B. dem Nettoeinkommen des unterhaltsverpflichtenden Vaters und dem Alter
des Kindes. Erkundigen Sie sich beim Jugendamt oder Anwalt, in welcher Héhe Ihren
Kindern Unterhalt zustehen. Fordern Sie den Unterhalt sofort nach der Trennung ein,
mdglichst schriftlich per Einschreiben und mit Fristsetzung. Unterhalt gibt es ndmlich
erst ab dem Zeitpunkt, ab dem Sie ihn geltend machen. Insofern sollten Sie hier mog-
lichst schnell anwaltliche Hilfe in Anspruch nehmen.

Die Mutter erbringt, sofern sich das oder die Kinder bei ihr regelmaBig aufhalten, den
sogenannten Naturalunterhalt durch Ihre Pflege, Erziehung und Betreuungsleistun-
gen.

Bei der Bestimmung der Hohe des Kindesunterhaltes orientieren sich die Gerichte
regelméBig an der Diisseldorfer Tabelle, die im Anhang abgedruckt ist. Sie sollten auf
jeden Fall den Unterhaltsanspruch lhrer Kinder rechtswirksam feststellen lassen, da-
mit Sie, sobald der Vater die Unterhaltsleistungen nicht mehr erbringt, diese zwangs-
weise eintreiben lassen kdnnen. Sofern der Vater freiwillig hierzu bereit ist, bietet sich
eine Urkunde an, die das Jugendamt erstellt und kostenlos ist. Sofern der Vater diese
Titulierung nicht freiwillig vornimmt, kann die Titulierung auch gerichtlich erfolgen.

Sollten Sie keinen Unterhalt fiir Ihre Kinder erhalten (bzw. nicht regelmiBig oder nicht
in der vollen Hohe), weil der Vater nicht zahlen will oder kann, haben Sie eventuell
Anspruch auf Unterhaltsvorschussleistungen vom Jugendamt. Dieser Unterhaltsvor-
schuss wird flir Kinder unter 12 Jahren gewahrt, die bei einem der getrennt lebenden
Elternteile wohnen. Die Leistungen werden langstens fiir insgesamt 72 Monate ge-
zahlt. Der Antrag hierfiir ist beim Jugendamt zu stellen. Die Bewilligung erfolgt riick-
wirkend langstens fiir den letzten Monat vor Antragstellung, weshalb Sie unbedingt
sofort einen Antrag stellen sollten, wenn Sie denken, Sie kdnnten diese Leistungen
beanspruchen.

e. Kindergeld
Leben die Kinder bei Ihnen und war der Vater bislang der Kindergeldberechtigte, soll-
ten Sie sofort nach der Trennung bei der Kindergeldkasse des Arbeitsamtes den An-

spruch auf Kindergeld geltend machen.

Sollte das Kind spater in den Haushalt des Vaters umziehen, miissen Sie dies sofort der
Kindergeldkasse melden. Hierzu sind Sie verpflichtet.



VII. Unterhalt bei Getrenntleben

a. Trennungsunterhalt

Unter bestimmten Voraussetzungen haben Sie fiir die Zeit des ,Getrenntlebens” einen
Unterhaltsanspruch gegeniiber lhrem Mann. Grundsétzlich haben Sie den Anspruch
auf den sogenannten Trennungsunterhalt, wenn Sie kein eigenes bzw. kein ausrei-
chendes Einkommen haben und Ihr Mann Mittel zur Verfligung hat, die héher als sein
eigener Selbstbehalt sind und fiir Sie zudem die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
unzumutbar ist.

Die Hohe des dem Mann zustehenden Selbstbehaltes richtet sich z.B. danach, ob er
arbeitet oder arbeitslos ist. Die verschiedenen Selbstbehalte sind in der Diisseldorfer
Tabelle ausgewiesen, die sich auch im Anhang befindet.

Haben beide Partner wihrend der Ehe gearbeitet, so ist vom bereinigten Nettoein-
kommen des Unterhaltspflichtigen zunéchst der Kindestabellenunterhalt (Unterhalt
der Kinder nach der Diisseldorfer Tabelle) abzuziehen, sofern die Kinder nach der Tren-
nung von der Mutter alleine betreut werden. AuBerdem wird noch das bereinigte
Nettoeinkommen der Frau abgezogen. Von dem verbleibendem Rest erhdlt die Frau
dann eine Quote von etwa 3/7.

Hat nur der Mann wahrend der Ehe gearbeitet, die Frau aber nicht, so erhéalt diese
wiederum eine Quote in H6he von circa 3/7 aus dem bereinigten Nettoeinkommen des
Mannes, das wiederum um den Kindestabellenunterhalt gegebenenfalls zu kiirzen ist.

Die Fragen des Unterhaltsrechts sind iiberaus komplex, weshalb hier unbedingt zu
raten ist, anwaltliche Hilfe in Anspruch zu nehmen.

b. Ehedhnliches Zusammenleben mit einem neuen Partner

Ein ehedhnliches Zusammenleben mit einem neuem Partner kann in der Regel nicht
lhren Unterhaltsanspruch ausschlieBen. Sollten Sie lhrem neuem Partner den Haus-
halt flihren, sei es auch unentgeltlich, so kann aufgrund dieser Tatigkeit |hr Unter-
haltsanspruch gegeniiber Inrem Mann herabgesetzt werden.

Ein ehedhnliches Zusammenleben hat in jedem Fall Auswirkungen beim Sozialhilfe-

bezug, da ein eventuelles Einkommen des Partners bei der Berechnung der Sozialhilfe
beriicksichtigt wird.
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VIII. Steuern

Das Wahlrecht der Ehegatten zwischen getrennter und gemeinsamer Veranlagung
entfillt, wenn die Ehegatten im ganzen Jahr getrennt gelebt haben (§ 26 EStG). Dies
bedeutet, dass fiir das Jahr, in dem die Trennung erfolgt ist, also die Ehegatten am
Anfang noch nicht getrennt gelebt haben, dieses Wahlrecht noch besteht.

Beziehen Sie von Ihrem Mann Unterhaltsleistungen, so hat dieser, wenn Sie getrennt
veranlagen, einen Anspruch darauf, dass Sie die sog. Anlage U (= Steuerformular)
unterschreiben, wenn er Sie von allen daraus resultierenden Nachteilen freistellt. Ihr
Mann kann dann ndmlich beim Finanzamt die gezahlten Unterhaltsbetrdge steuerlich
absetzen, allerdings sind diese Betrdge bei Ihnen dann Einkommen, welches Sie ggf.
zu versteuern haben und welches ggf. bei Ihnen dazu fiihrt, dass Sie sich selbst kran-
kenversichern missten.

IX. Krankenversicherung

a. Wenn Sie berufstétig sind

Fiir berufstatige Frauen, die mehr als 420,00 Euro verdienen oder mehr als 42 Stunden
im Monat arbeiten, besteht ein eigener Krankenversicherungsschutz. Dann kénnen Sie
auch Ihre Kinder bei sich mitversichern.

b. Wenn Sie nicht berufstatig sind

Frauen, die nicht berufstdtig sind, sind in der Regel in der Familienversicherung des
Mannes mitversichert; dies gilt auch fiir lhre Kinder. Im Falle des Getrenntlebens be-

steht diese Familienversicherung weiter.

Im Falle der Trennung sollten Sie sich mit Ihrer Krankenkasse in Verbindung setzen,
um von dort lhre Krankenversicherungskarte direkt zu erhalten.

Sobald jedoch das Scheidungsurteil rechtskraftig ist, endet die Familienversicherung
gemeinsam mit dem Mann. Es ist dann innerhalb eines Monats nach Rechtskraft An-
trag auf freiwillige Weiterversicherung bei der Krankenkasse zu stellen. Die Kinder
bleiben weiter beim Vater mitversichert.

c. Wenn Sie Sozialhilfe beziehen

Wenn Sie Sozialhilfe beziehen, besteht die Mdglichkeit, dass das Sozialamt Kranken-
kassenbeitrdge libernimmt oder Krankenhilfe gewahrt.

Sie haben, obwohl Sie Sozialhilfe beziehen, einen Krankenschein Ihrer Krankenkasse

zu Verfligung. Erkundigen Sie sich bitte rechtzeitig beim Sozialamt oder lhrer Kran-
kenkasse.
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X. Schulden

a. Verbindlichkeiten, die vor der Trennung begriindet wurden

Sind Sie mit Inrem Mann gemeinsam Verbindlichkeiten eingegangen, haften Sie auch
beide nach der Trennung jeweils fiir die ganze Summe. Unter Umstdnden miissen Sie
die Schulden sogar alleine bezahlen, wenn Ihr Mann kein Geld hat, Sie aber die Raten
aufbringen konnen.

b. Verbindlichkeiten, die nach der Trennung begriindet werden

Sie haften nur fiir solche Verbindlichkeiten, die Sie selbst begriindet haben. Fiir Schul-
den Ihres Mannes sind Sie nicht mehr haftbar.

XI. Konten

a. Widerruf von Kontovollmachten

Hat Ihr Mann Kontovollmacht iiber Ihre eigenen Konten, sollten Sie zur Vermeidung
finanzieller Nachteile diese Vollmacht sofort schriftlich gegeniiber der Bank wider-
rufen.

b. Gemeinsames Konto

Vereinbaren Sie mit der Bank, dass das Konto kiinftig allein auf der_l_ Namen lhres
Mannes fortgefiihrt wird. So vermeiden Sie, dass Sie fiir zukiinftige Uberziehungen
Ihres Mannes personlich haften.

XIl. Sozialhilfe

Viele Frauen sind gezwungen, wahrend der Trennungszeit Sozialhilfe zu beantragen.
Sie haben kein eigenes Einkommen und der Enemann zahlt den Unterhalt nicht oder
kann ihn nicht ausreichend zahlen.

Sozialhilfe wird nicht riickwirkend gezahlt, sondern erst ab dem Zeitpunkt der Antrag-
stellung. Sozialhilfe gibt es in Form der laufenden Hilfe zum Lebensunterhalt, die den
notwendigen Lebensunterhalt sichern soll. Sie errechnet sich aus den Regelsatzen und
eventuellen Mehrbedarfszuschldgen, den Krankenversicherungsbeitrdgen, den Kosten
fiir Unterkunft und den laufenden Heizkosten. Von diesem so ermitteltem Bedarf wird
das vorhandene Einkommen, z.B. Kindergeld, Unterhalt, Verdienst oder Wohngeld ab-
gezogen. Von dem lhnen ausgezahlten Erziehungsgeld stellt der sogenannte Sockel-
betrag (derzeit: 300 Euro) kein zu beriicksichtigendes Einkommen dar. Das tber den
Sockelbetrag hinausgehende Erziehungsgeld ist bei der Sozialhilfe zu beriicksichtigen,
so dass dann meist leider keine Sozialhilfe mehr gezahlt wird.
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AuBerdem gibt es die sogenannten einmaligen Beihilfen, die zusatzlich zur laufenden
Hilfe zum Lebensunterhalt gewdhrt werden und notwendige Sonderausgaben (zum
Beispiel Wohnungsausstattung oder Kleider) abdecken sollen.

Wenn Sie Hartz IV beziehen, erhalten Sie keine Sozialhilfe. Bei Hartz IV kénnen Sie
aber auch einmalige Beihilfen erhalten. Hierzu sollten Sie auch bei Bedarf anwaltliche
Hilfe in Anspruch nehmen.

XIll. Antrag auf Scheidung

Wenn Sie sich scheiden lassen wollen, muss beim Amtsgericht (Familiengericht) ein
Scheidungsantrag gestellt werden. Das kdnnen Sie nicht selbst tun. Beauftragen Sie
dazu einen Rechtsanwalt oder eine Rechtsanwaltin.

Stellt Ihr Mann den Scheidungsantrag, brauchen Sie vom Gesetz her sich nicht un-
bedingt durch einen Anwalt vertreten zu lassen, sofern Sie dem Antrag zustimmen
wollen. Es ist dennoch ratsam, sich anwaltlich beraten zu lassen.

In dem Scheidungsverfahren tragt grundsatzlich die Ehefrau und der Ehemann Ihre
bzw. seine Kosten selbst.

Das Amtsgericht gewdhrt lhnen auf Antrag bei Bediirftigkeit Beratungshilfe, sofern
Sie die Beratung beim Rechtsanwalt oder der Rechtsanwaltin nicht selbst bezahlen
konnen.

Sie kdnnen ebenfalls durch den Anwalt Verfahrenskostenhilfe beantragen lassen, in
diesem Fall Gbernimmt das Gericht die Kosten lhres Anwaltes. Es besteht auch die
Méglichkeit von Ihrem Ehemann einen Prozesskostenvorschuss zu verlangen, der
rechtlich gesehen zu lhrem Unterhaltsanspruch gehdrt und zuriickgezahlt oder ver-
rechnet werden muss. lhr Mann muss aber den Prozesskostenvorschuss nur zahlen,
wenn Sie die Prozesskosten nicht durch Ihr eigenes Einkommen bestreiten kdnnen und
lhr Ehemann leistungsfahig ist.

Je mehr Sie sich mit Ihrem Mann giitlich einigen, desto kostengiinstiger wird die
Scheidung.

XIV. Erbschaft

Solange ein Scheidungsantrag noch nicht bei Gericht eingereicht ist und dieser dem
anderen Partner zugestellt wurde, haben Sie im Falle des Todes |hres Ehegatten als
Ehefrau einen Erbanspruch trotz Trennung.

Nach formlicher Zustellung des begriindeten Scheidungsantrages verliert der An-

tragsgegner (d.h. Sie, falls Inr Mann den Scheidungsantrag gestellt hat) das Erbrecht,
wenn der Antragsteller (Ihr Mann) verstirbt.
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Stellen Sie selbst keinen Scheidungsantrag, so behalt aber auch Ihr Mann sein Erb-
recht, falls Sie versterben.

Wollen Sie das Erbrecht lhres Mannes also ausschlieBen, miissen Sie entweder auch
Scheidungsantrag stellen, dem Scheidungsantrag Ihres Mannes zustimmen oder ein

entsprechendes Testament machen. Im letzten Fall behalt Ihr Mann aber sein Pflicht-
teilsrecht.

XV. Anhang

Diisseldorfer Tabelle ( Stand: 01.01.2013)

Disseldorfer Tabelle (Stand: 01.01.2013)

Nettoeinkommen des Altersstufen in Jahren (§ 1612 a Abs. 1 BGB) Prozent-
Barunterhaltspflichtigen 0-5 6-11 1217 ab 18 satz

alle Betrage in EURO
1 bis 1.500 317 364 426 488 100
2 1.501 - 1.900 333 383 448 513 105
3 1.901 - 2.300 349 401 469 537 110
4 2.301-2.700 365 419 490 562 115
5 2.701-3.100 381 437 512 586 120
6 3.101 - 3.500 406 466 546 625 128
7 3.501 - 3.900 432 496 580 664 136
8 3.901 - 4.300 457 525 614 703 144
9 4.301 - 4.700 482 554 648 742 152
10 | 4.701-5.100 508 583 682 781 160
ab 5.101 nach dem Umsténden des Falles

Die Tabellenbetrdge stellen noch nicht die Zahlbetrdge des Unterhaltsverpflichteten
dar. Je nach Zahl der unterhaltsberechtigten Kinder oder an wenn der Eltern das Kin-
dergeld ausgezahlt wird, sind diese noch zu bereinigen.

Selbstbehalte nach der Diisseldorfer Tabelle (Stand: 01.01.2013)

Der notwendige Eigenbedarf (Selbstbehalt)

® gegenlber minderjdhrigen unverheirateten Kindern,

® gegenlber volljdhrigen unverheirateten Kindern bis zur Vollendung des 21.
Lebensjahres, die im Haushalt der Eltern oder eines Elternteils leben und sich in der

allgemeinen Schulausbildung befinden, betragt beim nicht erwerbstatigen Unterhalts-
pflichtigen monatlich 800 EUR, beim erwerbstatigen Unterhaltspflichtigen monatlich
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1.000 EUR. Hierin sind bis 360 EUR fiir Unterkunft einschlieBlich umlagefdhiger Ne-
benkosten und Heizung (Warmmiete) enthalten. Der Selbstbehalt kann angemessen
erhdht werden, wenn dieser Betrag im Einzelfall erheblich Gberschritten wird und dies
nicht vermeidbar ist.

Der angemessene Eigenbedarf, insbesondere gegeniiber anderen volljahrigen Kindern,
betrdgt in der Regel mindestens monatlich 1.200 EUR. Darin ist eine Warmmiete bis
450 EUR enthalten.

Die Selbstbehalte bei Unterhaltspflichten gegeniiber Ehegatten, Mutter/Vater eines
nichtehelichen Kindes, volljahrigen Kinder oder Eltern stellen sich wie folgt dar:

Unterhaltspflicht gegeniiber Selbstbehalt bisher Selbstbehalt ab 2013

Kindern bis 21 Jahre (im Haushalt eines Elternteils 950 Euro 1.000 Euro
und allgemeine Schulausbildung), Unterhaltspflich-
tiger erwerbstétig:

Kindern bis 21 Jahre (im Haushalt eines Elternteils 770 Euro 800 Euro
und allgemeine Schulausbildung), Unterhaltspflichti-
ger nicht erwerbstatig:

anderen volljahrigen Kinder: 1.150 Euro 1.200 Euro
Ehegatte oder Mutter/Vater eines nichtehelichen 1.050 Euro 1.100 Euro
Kindes:

Eltern: 1.500 Euro 1.600 Euro

Weitere Informationen erhalten Sie natiirlich auch bei uns:
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